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PRESSEMITTEILUNG

Halblech, 26. August 2009

Erfolgreicher Ausbildungsgang von e/t/s didactic media: „Bürokaufmann/-kauffrau Online“
Pilotanwender bestätigen Nutzen – Comenius-Auszeichnung erhalten
Das erste Jahr im Ausbildungsgang zum „Bürokaufmann/-kauffrau Online“ ist jetzt erfolgreich zu Ende gegangen. Bereits im Juni wurde das Blended Learning-Konzept von e/t/s didactic media, dem Komplettanbieter aller Komponenten für modernes Lernen, mit einem Comenius-EduMedia-Siegel ausgezeichnet. Nun bestätigen auch die zufriedenen Absolventen den Nutzen des didaktischen Multimedia-Projekts – nicht zuletzt durch ihre zum Teil hervorragenden Abschlussergebnisse. „Mithilfe des Kurses der e/t/s didactic media konnte ich innerhalb von elf Monaten die IHK-Prüfung zur staatlich anerkannten Bürokauffrau neben meiner Vollzeitbeschäftigung erfolgreich absolvieren. Das vielseitige Lernangebot sowie die umfassende Betreuung haben mir das individuelle Lernen ermöglicht“, so Teilnehmerin Carolin Uhler. Als Jahrgangsbeste erzielte sie in der Abschlussprüfung fast 100 der möglichen Punkte. Derzeit weiten die Experten von e/t/s didactic media das Angebot aus. Ziel ist die Zertifizierung durch die Bundesagentur für Arbeit, so dass die Teilnahme förderungsfähig ist. Ab Ende des Jahres soll diese modifizierte Version des Ausbildungsgangs angeboten werden. 

e/t/s didactic media führt das Konzept „BK online“ seit Sommer 2008 durch. Für die gelungene Umsetzung gab es 2009 ein Comenius-EduMedia-Siegel – eine der bedeutendsten Auszeichnungen für multimediale Lernarrangements in Europa. Der Blended Learning-Kurs ist für elf Monate konzipiert und bereitet die Lernenden auf die „Externenprüfung“ der IHK vor. Die virtuelle Ausbildung wird dabei durch Präsenzseminare sowie durch regelmäßige Online-Konferenzen ergänzt. Fachlich geschulte TeleCoaches stellen den Lernfortschritt aller Teilnehmer im virtuellen Raum sicher. 

Der Ausbildungsgang „Bürokaufmann/-kauffrau Online“ ist ursprünglich für Soldaten konzipiert, die im Ausland stationiert sind und in Vorbereitung auf ihre Rückkehr einen Berufsabschluss erlangen wollen. Auch berufliche Wiedereinsteiger wie Frauen nach der Elternzeit zählen zur Zielgruppe. Daher gehörten zu den Teilnehmern im Pilotkurs Lernende aus dem ganzen Bundesgebiet sowie aus Belgien, Frankreich oder Italien. Die Präsenzseminare finden zentral im deutschen Schömberg statt – dem Hauptsitz der pro.Di GmbH, einem Unternehmen des „Fördervereins Berufsförderungswerk Schömberg e.V.“. Als Partner der e/t/s didactic media übernimmt der Bildungsdienstleister nicht nur die Vor-Ort-Schulungen, sondern stellt auch die TeleCoaches für die Online-Betreuung.

In der Zukunft will e/t/s didactic media weitere Zielgruppen ansprechen. Wegen der bereits bestehenden großen Nachfrage wird das Angebot derzeit ausgebaut. Neben dem bestehenden Ausbildungsgang soll es zukünftig einen angepassten Kurs geben, der nach AZWV (Anerkennungs- und Zulassungsverordnung Weiterbildung) mit einem Bildungsgutschein förderungsfähig ist. Dazu werden auf formeller Ebene die Zahl der Präsenztage erhöht und inhaltliche Themen wie Bewerbungstrainings oder Präsentationstechniken integriert. Das Genehmigungsverfahren bei der Bundesagentur für Arbeit läuft und soll bis Ende 2009 abgeschlossen sein. 
	[image: image1.jpg]



	Bildtext:

Der Ausbildungsgang „Bürokaufmann/-kauffrau Online“ wurde bereits im Juni 2009 mit einem Comenius-EduMedia Siegel ausgezeichnet.
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e/t/s didactic media ist seit über 25 Jahren der Komplettanbieter aller Komponenten, die für modernes, effizientes Lernen notwendig sind. Für Unternehmen, Bildungseinrichtungen und Individuen schafft das Unternehmen alle inhaltlichen, organisatorischen und technischen Voraussetzungen, um Mitarbeiter, Kunden sowie Schüler und Studierende effizient und erfolgreich zu schulen. Der ganzheitliche Ansatz ist – auch im Wettbewerbsvergleich – das entscheidende Alleinstellungsmerkmal der e/t/s didactic media. 

In drei Geschäftsbereichen wird das Leistungsangebot für optimales Wissens- und Qualifizierungsmanagement, das täglich über 200.000 User nutzen, gebündelt:

· Mit mehr als 4.000 Online-Qualifizierungsstunden unterhält e/t/s didactic media content Deutschlands größte Bibliothek für medienintegrierte, berufsbildende Lerninhalte. Als Entwicklungspartner für nachhaltige Individuallösungen werden Lernprogramme und komplexe Lehr- und Lernarrangements entwickelt.

· e/t/s didactic media systems erstellt ausgereifte, offene Systeme mithilfe der neusten Technologien – vom Autoren-Tool über Lernplattformen bis hin zu komplexen Bildungsmanagementsystemen. Rund 200 Systemlösungen hat das Unternehmen bereits erfolgreich bei seinen Kunden installiert.

· Maßgeschneiderte Bildungsangebote sind das Kerngeschäft der e/t/s didactic media Akademie JobPraxisOnline. In der Strategiefindung und –umsetzung stehen pädagogische und didaktische Ansätze im Mittelpunkt, welche schließlich medial sinnvoll unterstützt werden. Neben Konzeption und Beratung schließt das Angebot auch die komplette Durchführung als „Outsourcing-Partner“ mit ein.

e/t/s didactic media mit Hauptsitz in Halblech ist Technologie- und Qualifizierungspartner von mehr als 2.500 Kunden aus Deutschland, Österreich und der Schweiz. Unter ihnen Berufsverbände, Bildungseinrichtungen, die Kammerorganisationen für Industrie und Handwerk in Deutschland und Österreich sowie diverse Unternehmen. Zu den Kunden gehören z. B. MZSG Malik Managementzentrum St. Gallen, Sandoz, Siemens, DEKRA und verschiedene Hochschulen.

